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CURRICULUM VITAE 
 
 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Cognome e nome SOMMACAL Giuseppe  
Data di nascita 12/09/1956 

Qualifica Dirigente scolastico 
Amministrazione ISTITUTO COMPRENSIVO DI MEL 
Incarico attuale Responsabile - Istituzione scolastica 

Numero telefonico 
dell’ufficio 0437 753350   

Fax dell’ufficio 0437 753021   
E-mail istituzionale blic80900T@istruzione.it 

 
 
 
 
 
TITOLI DI STUDIO E  PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 

Titolo di studio Laurea in Scienze agrarie conseguita presso l’Università di 
Padova con il punteggio di 105/110. 

Altri titoli di studio 
e professionali 

 

− Diploma di specializzazione polivalente per il sostegno ad alunni 
portatori di handicap conseguito in data 25.06.1993 con la votazione 
complessiva di 28/30; 

− Abilitazione all’insegnamento per Scienze matematiche, chimiche, 
fisiche e naturali nella scuola media conseguita nella sessione riservata 
indetta ai sensi dell’O.M. n. 394/1989 con punti 70/80; 

− Concorso per titoli ed esami bandito ai sensi del D.M. 23.03.1990 per 
Scienze matematiche, chimiche, fisiche e naturali nella scuola media 
superato con punti 71/100; 

− Concorso per titoli ed esami bandito ai sensi del D.M. 23.03.1990 per 
Educazione tecnica scuola media superato con punti 77/100 
conseguendo la relativa abilitazione all’insegnamento; 

− Abilitazione all’insegnamento per Scienze e meccanica agraria e 
tecniche di gestione aziendale, fitopatologia ed entomologia agraria 
conseguita nella sessione riservata di esami indetta con OO. MM. n. 
153/1999 e n. 33/2000 con punti 81,80/100. 
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Esperienze 
professionali 

(incarichi ricoperti) 
 

− Dall’anno scolastico 1993/1994 docente della scuola secondaria di 1° 
grado con contratto a tempo indeterminato su posti di sostegno e per 
l'insegnamento di Scienze matematiche, chimiche, fisiche e naturali 
scuola media. 

− Incarichi di presidenza negli anni scolastici 2002/2003 e 2003/2004 
presso l’Istituto Comprensivo di Cencenighe Agordino; 

− Incarico di presidenza nell'anno scolastico 2006/2007 presso l’Istituto 
Comprensivo di Caerano di San Marco (Treviso); 

− Incarico di presidenza nell'anno scolastico 2007/2008 presso la Scuola 
Media Statale "A. Pertile" di Agordo; 

− Incarico di reggenza nell'anno scolastico 2008/2009 della Direzione 
Didattica di Agordo; 

− Incarico di reggenza nell'anno scolastico 2009/2010 dell’Istituto 
Comprensivo di Agordo. 

 
Capacità 

linguistiche 

 
Lingua Livello parlato Livello scritto 
Francese  Scolastico Scolastico 

 
 

Capacità nell’uso 
delle tecnologie 

 

− Buona relativamente ai principali software applicativi: videoscrittura, 
foglio di calcolo, presentazioni, posta elettronica, internet, ... 
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Altro 
(pubblicazioni, 

collaborazione a 
periodici, ogni altra 
informazione che il 

dirigente ritiene utile 
pubblicare) 

 

− Partecipazione in data 23.10.2002 al corso di aggiornamento sul 
tema “Programma annuale: storni, variazioni e piano dei conti. 
Competenze del Dirigente scolastico, del Direttore S.G.A. e del 
Consiglio d’Istituto”. 

− Partecipazione in data 18.03.2003 al seminario regionale di 
aggiornamento sul tema “Conto consuntivo: documentazione per il 
controllo di gestione. Revisori dei conti: competenze ed ambiti” della 
durata di 4 ore. 

− Partecipazione in data 31.05.2003 al convegno “Dislessia, Scuola, 
famiglia e servizi: agire insieme” della durata di 8 ore. 

− Partecipazione nel periodo maggio-aprile 2004 al “Corso di 
formazione per dirigenti scolastici che svolgono direttamente i compiti 
di prevenzione e protezione dai rischi ex art. 10 D.Lgs. 26/94 e D.M. 
16.01.1997” per complessive 20 ore. 

− Partecipazione in data 23.10.2004 al corso di aggiornamento sul 
tema “ D.Lgs. 196/2003 – Legge sulla privacy” della durata di 5 ore. 

− Partecipazione in data 02.05.2005 al convegno provinciale “Come 
rilanciare l’autonomia scolastica. Opinioni e proposte del mondo della 
Scuola Veneta” della durata di 7 ore. 

− Partecipazione nel periodo maggio-luglio 2007 al Corso di 
formazione del Concorso Riservato per Dirigenti Scolastici (D.M. 
03.10.2006) per 100 ore di attività ondine e 60 ore di attività in 
presenza. 

− Partecipazione il 21.09.2007 al seminario sul tema “Indicazioni per il 
curricolo” della durata di 3 ore. 

− Partecipazione il 30.11.2007 al convegno-seminario sul tema “Dalla 
teoria alla pratica. Le indicazioni per il curricolo e il lavoro degli 
insegnanti” della durata di 3 ore. 

− Partecipazione il 12.03.2008 al corso di formazione “I doveri di 
vigilanza e le responsabilità del personale scolastico” della durata di 
5 ore. 

− Partecipazione in data 28 e 29 novembre 2008 al corso di 
aggiornamento “La gestione amministrativa dell’istituto scolastico e la 
gestione dei rapporti di lavoro” per complessive 11 ore e ½; 

− Partecipazione nel periodo febbraio-marzo 2010, per un totale di 23 
ore, al corso di formazione per dirigenti scolastici che possono 
svolgere direttamente i compiti di RSPP; 

− Partecipazione, presso l’Università di Padova, nel periodo aprile- 
ottobre 2010 al corso di formazione su “La comunicazione  scuola-
servizi”; 

− Partecipazione in data 29 settembre 2010 al corso di formazione “I 
contratti di assicurazione per responsabilità civile e infortuni” per 
complessive 5 ore; 

− Partecipazione in data 15 novembre 2010 ad un incontro di 
formazione e aggiornamento sulle tematiche della sicurezza della 
durata di 2 ore; 

− Partecipazione in data 30 novembre 2010 al corso di formazione 
“Attuazione del titolo V o federalismo scolastico?” per un totale di 4 
ore e ½. 
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE  

Amministrazione: ISTITUTO COMPRENSIVO DI MEL 

Dirigente: SOMMACAL Giuseppe  

Incarico ricoperto: Responsabile - Istituzione scolastica 

Stipendio 
tabellare 

Posizione 
parte fissa 

Posizione 
parte variabile 

Retribuzione 
di risultato Altro* 

TOTALE 
ANNUO 
LORDO 

€ 43.310,90 € 3.556,68 € 8.868,32 € 2.708,01 € 3.391,18 € 61.835,09 

 
* ogni altro emolumento retributivo non ricompresso nelle voci precedenti 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del decreto 
legislativo 196/2003, nei limiti, per le finalità e con le modalità indicate dall’art. 21 comma 1  
della legge 18 giugno 2009, n. 69  avente per oggetto “Trasparenza sulle retribuzioni dei 
dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” e successive circolari 
applicative. 
 
 
 
Data di compilazione: 
 

 
maggio 2011  

 


